
8 2024년5월8일수요일빛가람혁신도시

기관장급여1억8798만원전국평균보다높아…한전KPS연봉1위

정규직 4만3343명전년보다 2.1%↓…한전197 농어촌공사132명↓

지난해나주 빛가람혁신도시 소재 13개 공공기

관 중 가장 많은 급여를 받은 기관장은 한전KPS

사장이었고,평균연봉이가장높은곳은한국전력

거래소인것으로나타났다.

빛가람혁신도시 공공기관과 공기업의 기관장,

정규직직원의평균연봉은동반상승했다.

7일 기획재정부공공기관경영정보공개시스템

인 알리오를분석한결과빛가람혁신도시에있는

이전공기업,공공기관13곳기관장의지난해평균

연봉은 1억8798만원으로전년 1억8630만원대비

0.9%증가했다.

앞서 빛가람혁신도시 내 공공기관공기업 기관

장들의 평균 연봉은 지난 2019년 1억7583만원,

2020년(1억8895만원), 2021년(1억8960만원)으

로상승세를보인뒤지난 2022년감소로전환했지

만, 1년만에소폭상승한것으로나타났다.

빛가람혁신도시기관장의지난해평균연봉은최

근기획재정부가알리오를통해발표한전국327개

기관장연봉평균(1억8630만원)보다 168만원많

았다.

빛가람혁신도시소재기관중기관장연봉이가

장높은곳은한전KPS(2억 3100만원)였다.뒤이

어 한국인터넷진흥원(2억 993만원), 한국농수산

식품유통공사(2억984만원),한국전력거래소(2억

775만원) 등 4곳의기관장연봉이 2억원을넘어선

것으로나타났다.

반면한국농촌경제연구원(1억5451만원)과한국

전력공사(1억6329만원),한국방송통신전파진흥원

(1억 6601만원), 한국콘텐츠진흥원(1억6616만

원)등은기관장연봉이전국평균보다적었다.

직원평균연봉이가장높은곳은 9096만원을기

록한한국전력거래소였다.뒤이어한국농촌경제연

구원(8419만원),한전KPS(8277만원),한국전력

공사(8022만원) 순으로높았다.

반면사립학교교직원연금공단(6344만원),한국

문화예술위원회(6355만원), 한전MCS(6387만

원) 등이 하위권으로, 전국 평균(7000만원)보다

적었다.

빛가람혁신도시소재공공기관13곳의 1인당평

균 연봉은 지난해 기준 7305만원으로 전년

(7299만원)에견줘6만원(0.08%) 올랐다.

빛가람혁신도시대부분의공공기관에서정규직

현원은줄어든것으로조사됐다.

지난해기준빛가람혁신도시공공기관의정규직

현원은 4만 3343명으로 전년(4만 4281명)보다

2.1%감소했다.

기관별로 보면 한국전력공사가(-197명) 가장

많이줄었고,한국농어촌공사(-132명),한전MCS

(-126명), 한전KPS(-113명) 순으로 직원 수가

감소했다. /장윤영기자zzang@kwangju.co.kr

나주13개공기업평균연봉7305만원…전력거래소 최고

2억 200만원투입…12곳설치

한전KPS 복지시설에태양광발전설비지원

한전KPS는최근 빛나눔태양광발전설비지원

사업을통해전국복지시설 12개소에태양광발

전설비를지원했다고 7일밝혔다. <사진>

한전KPS는총2억200만원을들여지난해부터

최근까지 무안군 에덴노인전문요양원을 비롯해

순천시, 고흥군, 강진군, 진도군, 부여군, 청양군,

금산군등 12개지역소재복지시설에태양광발

전설비설치를지원했다.

빛나눔 태양광 발전설비 지원사업은 한전

KPS가지난2019년부터실시하고있는사회공헌

활동으로,한전KPS는이사업을통해지난6년간

복지시설47개소에총284㎾규모의재생에너지를

보급했다.

/장윤영기자zzang@kwangju.co.kr

효도정신 이웃사랑전파…농어촌공사 대원상시상

1994년부터총 111명수여

한국농어촌공사는7일가정의달을맞아직원들

을대상으로 제31회대원상시상식을개최했다

고밝혔다. <사진>

대원상은 지난 1994년 김영진 전 사장의 사재

출연을계기로마련됐다.

효도정신과이웃사랑문화를널리전파하기

위한 농어촌공사만의 전통으로 지금까지 111

명의 효행 봉사를 실천한 직원에게 상이 수여

됐다.

이번 시상식에서는 간경화증으로 투병하는 부

친에게간을이식해주고,지극정성으로간병한▲

안수빈 양평광주서울지사 대리 ▲배현우 안성지

사주임이수상자로선정됐다.

이병호사장은 각자맡은업무에성실이임하면

서도아픈가족을돌보는것은결코쉽지않은숭

고한 일이라며 오늘 시상식이 가족의 소중함과

효의 의미를 되새기는 뜻깊은 자리가 되길 바란

다고전했다.

/장윤영기자zzang@kwangju.co.kr

KISA ICT분쟁조정경연대회개최

6월 16일까지참가신청접수

예선조정결정서 7월 1일까지

한국인터넷진흥원(KISA)은 과학기술정보통

신부와함께오는 8월 12일 2024모의 ICT분쟁

조정경연대회를개최하며, 6월 16일까지참가신

청접수를진행한다고 7일밝혔다.

경연대회는전자문서전자거래,인터넷주소,정

보보호산업,온라인광고등 4개분야를다룬다.

대회 주제는 모의조정 - 경쟁을 넘어(Mock

Trial - beyond competition) 로, 예비 법조인

들이경쟁을넘어서로협력하고성장하는등지속

적인교류의장을마련하는것을목표로한다.

대회참가자들은 4개경연분야중 1개분야의

조정결정서를작성해 1차예선에참여할수있다.

예선은 1~6인이내로팀을구성해참여가능하

며,참가자중우수한조정결정서를제출해 본선

6개 팀으로 선정되면 본선에서 4~6인으로 팀을

구성할수있다.

본선참가팀은 4개경연분야중 1개를선택한

뒤 자유 주제로 시나리오를 구성한다. 가장 우수

한성적을거둔팀은 500만원상당의상금및상

장을받게되며, 본선 6개팀에는 1100만원상당

의상금및상장을수여한다.

예선 문제는 분야별 분쟁조정위원회 홈페이지

에 게시되며, 참가를 원하는 학생은 팀을 구성하

고오는6월16일까지신청서를,예선심사를위한

조정결정서는오는 7월 1일까지경연대회사무국

이메일로제출하면된다. /장윤영기자zzang@

켄텍 에너지경제연구원과

미래에너지기술발전협약

한국에너지공과대학교(켄텍)은지난2일에너지

경제연구원과함께미래에너지기술발전과정책

연구를위한업무협약을체결했다고 7일밝혔다.

이번업무협약을통해양기관은에너지분야의

공동연구및포괄적협력, 에너지정책및기술연

구개발과관련한정보교류, 에너지연구협력을

위한인적교류등미래에너지기술발전에기여하

기위해다양한분야에서협력하기로했다.

이날업무협약식에는박진호켄텍총장직무대

행과김현제에너지경제연구원원장등관계자들

이참석했으며,업무협약과더불어에너지분야의

현안및발전방안등을논의했다.

/장윤영기자zzang@kwangju.co.kr

국제푸드앤테이블웨어박람회참석

aT 식품외식산업발전방안모색

한국농수산식품유통공사(aT)는지난4일서울

양재동aT센터에서열린 제21회서울국제푸드앤

테이블웨어박람회 참석해식품외식산업발전방

안에대해논의했다고 7일밝혔다.

김춘진사장은이날 최근K-푸드와한국의식

문화에 대한 전 세계적 관심이 높아지고 있으며,

이러한인기에힘입어지난해농수산식품수출도

역대최고실적인 120억 달러를 달성했다며 앞

으로도 K-푸드의 가치를 세계에 알리는 데 앞장

서겠다라고말했다.

올해로제21회를맞이하는서울국제푸드앤테이

블웨어박람회-서울월드푸드올림픽은 한식에 사

계를입히다라는주제아래해외WTCO(세계최

고요리사기구)회원국대표셰프단,국내전문셰프

진과주요외식산업체등이참가했다.

한편, 지난 3일김춘진사장은 미래는우리손

안에환경경영아카데미가 주관하는 제3기 2024

ESG경영아카데미에서 내일을약속하는오늘의

실천, 저탄소 식생활을 주제로 특별강연을 진행

했다. /장윤영기자zzang@kwangju.co.kr


